
 



 

 

 
 

клубного формирования и непосредственно участвуют в его деятельности; 

группа - клубное формирование с переменным составом участников, объединенных единым 

интересом, созданное для решения определенных социокультурных задач (элемент клубного 
формирования, объединенный по определенным принципам: возраст, уровень подготовки и т.д.); 

программа клубного формирования - документ, отражающий целевые установки и 

содержательную основу процесса передачи специальных знаний, умений, навыков в рамках конкретного 
клубного формирования; 

инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций организма, 

обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к ограничению 
жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты; 

творческий сезон - период, в течение которого проводятся систематические занятия в клубном 

формировании в формах и видах, характерных для данного клубного формирования, в соответствии с 

программой его деятельности и расписанием, утвержденным руководителем культурно-досугового 
учреждения. Творческий сезон клубного формирования устанавливается на период с 1 сентября текущего 

года и не позднее 30 июня следующего года. 

1.5. Учреждение обеспечивает доступность услуг клубного формирования для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья в соответствии с требованиями Федерального закона от 

24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» и приказа 

Минкультуры России от 09.09.2015 № 2400 «Об утверждении требований доступности к учреждениям 
культуры с учетом особых потребностей инвалидов и других маломобильных групп населения». 

1.6. Для участников клубного формирования, являющихся инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, создаются условия для беспрепятственного доступа в помещения Учреждения, 

обеспечивается возможность использования адаптированных форм занятий и материалов, а при 
необходимости - привлечение ассистента/сурдопереводчика в рамках имеющихся ресурсов Учреждения. 

1.7. Клубное формирование в рамках своей деятельности: 

- организует систематические занятия в формах и видах, характерных  
для данного клубного формирования, в соответствии с положением о клубном формировании и 

программой его деятельности; 

- проводит творческие отчеты о результатах своей деятельности (концерты, выставки, конкурсы, 

соревнования, показательные занятия и открытые уроки, творческие лаборатории, мастер-классы и т.п.) 
не реже 1-го раза в год; 

- участвует в общих программах и акциях Учреждения не реже 1 раза в квартал; 

- использует другие формы творческой работы и участия в культурной  
и общественной жизни; 

- принимает участие в муниципальных, региональных, общероссийских  

и международных фестивалях, смотрах, конкурсах, выставках и т.п. 
1.8. В своей деятельности клубное формирование руководствуется: 

- законодательством Российской Федерации и Московской области; 

- уставом Учреждения; 

- договором с руководителем Учреждения; 
- Методическими рекомендациями, утвержденными распоряжением Министерства культуры и 

туризма Московской области №17 РВ-121 от 18 августа 2026г. (далее – Методические рекомендации); 

- настоящим Положением; 
- программой клубного формирования. 

 1.9. Целью деятельности клубного формирования является создание условий для 

популяризации художественного направления, решения общеразвивающих задач, подготовка детей к 
школе. 

 1.10. Задачи деятельности клубного формирования: 

 - создать благоприятные условия для человеческого общения;  

 - воспитать эстетический вкус, привить навыки самообразования;  

 - развить творческую инициативу и др. пропаганда достижений отечественной и мировой 

культуры, литературы, искусства;  



 - формировать толерантность, положительных жизненных установок, пропаганда здорового 

образа жизни;  

 - дальнейшее развитие любительского художественного творчества, широкое привлечение к 

участию в творчестве различных социальных групп населения;  

 - создать условия для активного участия в культурной жизни и творческой деятельности 

социально незащищенных слоев населения. 

 

2. Организация деятельности клубного формирования 
 

 2.1. Клубное формирование создается, реорганизуется и ликвидируется по решению 

руководителя Учреждения. 
 2.2. Клубное формирование осуществляет свою деятельность за счёт бюджетного 

финансирования. 

 2.3. Клубное формирование по согласованию с руководителем Учреждения может оказывать 

платные услуги в форме концертов, мастер-классов, помимо основного плана работы клубного 
формирования, при условии, что сборы от реализации платных услуг будут использованы на 

приобретение костюмов, реквизита, методических пособий, а также на поощрение участников и 

руководителя клубного формирования. 
 2.4. Клубное формирование осуществляет свою деятельность в соответствии с перспективным 

- годовым планом работы, текущим - ежемесячным планом работы клубного формирования и 

расписанием занятий, разработанными руководителем клубного формирования, согласованными 

художественным руководителем и утвержденными приказом руководителя Учреждения. 
 2.5. Руководитель клубного формирования составляет программу клубного формирования 

(приложение 1), перспективный - годовой план работы, текущий - ежемесячный план работы клубного 

формирования и расписание занятий, а также другую документацию в соответствии с уставом 
Учреждения, правилами внутреннего трудового распорядка, договором с руководителем Учреждения 

и настоящим Положением. 

 2.6. Руководитель клубного формирования ежегодно формирует план методической работы, 
который согласовывается с художественным руководителем и утверждается приказом руководителя 

Учреждения. 

 2.7. Расписание клубного формирования формируется на период творческого сезона, исходя из 

рабочего времени руководителей, специалистов и временных возможностей участников клубного 
формирования, а также обеспеченности Учреждения помещениями для занятий. 

 2.8. Клубное формирование реализует программу, для освоения которой требуется наличие 

творческих способностей и (или) физических данных соискателя и осуществляется проведение 
индивидуального конкурсного отбора. 

 2.9. Порядок ведения документации о работе клубного формирования, условия участия в 

клубном формировании, права и обязанности участников клубного формирования определяются 
настоящим Положением. 

 2.10. Запись в клубное формирование, ведение учета посещаемости, формирование расписания 

и отчетности осуществляются в государственной информационной системе Московской области 

«Единая платформа записи в клубные формирования домов культуры Московской области» в порядке, 
установленном Методическими рекомендациями. 

 2.11. Журнал учета работы клубного формирования ведется в электронном виде  

в государственной информационной системе «Единая платформа записи в клубные формирования 
домов культуры Московской области» и содержит следующие разделы: 

- анкетные данные руководителя клубного формирования; 

- список участников клубного формирования; 

- учет посещений занятий коллектива за месяц; 
- расписание; 

- участие в мероприятиях; 

- план работы коллектива на учебный год; 
- отчет работы коллектива за учебный год; 

 -расписание работы руководителя клубного формирования 

 2.12. Клубному формированию предоставляются помещения для проведения занятий 



(выступлений, репетиций) в соответствии с СП 2.1.3678-20 Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также 

условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение 
работ или оказание услуг, утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 24.12.2020         

№ 44, постановлениями Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 
человека факторов среды обитания».  

 2.13. К организации работы клубного формирования применяются требования приказа 

Министерства культуры Российской Федерации от 01.11.1994 № 736 «О введении в действие Правил 
пожарной безопасности для учреждений культуры Российской Федерации». 

 2.14. Клубное формирование обеспечивается материально-технической базой в соответствии 

со спецификой, направлением и характером деятельности, численностью и возрастом участников 

клубного формирования. 
 2.15. В рамках деятельности клубного формирования организуется методическая работа, 

включающая планирование и проведение открытых занятий, мастер-классов, творческих лабораторий, 

участие в методических семинарах и обмен опытом с другими коллективами. 
 2.16. Учреждение содействует повышению квалификации руководителя и привлеченных 

специалистов клубного формирования, в том числе посредством направления на курсы, семинары, 

стажировки и иные мероприятия в пределах выделенных бюджетных средств. 
 2.17. Материально-техническая база, костюмы, реквизит, инструменты и иное имущество, 

закрепленное за клубным формированием, используются строго по назначению и в соответствии с 

утвержденными планом работы клубного формирования, программой клубного формирования. 

Списание и замена имущества, закрепленного за клубным формированием, производится в порядке, 
предусмотренном локальными актами Учреждения, в соответствии с нормами бухгалтерского учета. 

 

3. Руководство клубным формированием 
и контроль за его деятельностью 

 

 3.1 Общее руководство и контроль за деятельностью клубного формирования осуществляет 

руководитель Учреждения.  
 3.2. Руководитель Учреждения: 

- осуществляет контроль за деятельностью клубного формирования и обеспечивает необходимые 

условия для работы, исходя из финансовых возможностей Учреждения; 
- определяет необходимую численность работников коллектива Учреждения и утверждает 

штатное расписание; 

- выделяет помещение для регулярной деятельности клубного формирования, а также наделяет 
финансовыми и техническими средствами, оборудованием, необходимым для обеспечения и 

поддержания высокого уровня работы, исходя из финансовых возможностей Учреждения; 

- приглашает в случае необходимости внешних специалисты (консультантов, хореографов, 

педагогов, звукорежиссеров и др.) на основании гражданско-правовых договоров либо в рамках сетевого 
взаимодействия с иными учреждениями культуры, образования, спорта в целях оказания услуг по 

организации деятельности клубного формирования. 

3.3. Непосредственное руководство клубным формированием осуществляет руководитель 
клубного формирования, который назначается и освобождается от должности руководителем 

Учреждения. 

3.4. Руководитель клубного формирования: 
- организует набор участников в клубное формирование и формирует группы по степени 

подготовки; 

- формирует репертуар; 

- направляет творческую деятельность коллектива на создание художественно полноценных 
спектаклей, представлений, концертных программ, произведений изобразительного, декоративно-

прикладного искусства, кино-, видео- и фоторабот; 



- готовит выступления коллектива, обеспечивает его активное участие  

в фестивалях, смотрах, конкурсах, концертах и массовых праздничных мероприятиях; 

- осуществляет творческие контакты с другими любительскими и профессиональными 
коллективами; 

- организует творческий показ работы коллектива за отчетный период (отчетные концерты, 

спектакли, представления любительских художественных коллективов, выставки работ участников 

формирований изобразительного и декоративно-прикладного искусства); 
- представляет руководителю Учреждения годовой план организационно-творческой и 

методической работы; 

- ведет в коллективе регулярную творческую, организационно-творческую и методическую работу 
на основе утвержденного плана; 

- ведет журнал учёта работы клубного формирования в электронном виде  

в государственной информационной системе «Единая платформа записи в клубные формирования домов 
культуры Московской области»; 

- несет персональную ответственность за соблюдение сроков и корректность внесения данных в 

журнал учёта работы клубного формирования в электронном виде  

в государственной информационной системе «Единая платформа записи в клубные формирования домов 
культуры Московской области», а также за достоверность отчетных показателей (количество участников, 

посещаемость, участие в мероприятиях); 

- в случае выявления недостоверных сведений в представленной отчетности руководитель 
клубного формирования подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в порядке, 

предусмотренном действующим трудовым законодательством Российской Федерации и локальными 

нормативными актами Учреждения; 
- представляет руководителю Учреждения годовой отчет о деятельности клубного формирования 

с анализом достижений и недостатков, предложениями об улучшении работы клубного формирования; 

- составляет перспективно - годовой план работы, текущий - ежемесячный план работы клубного 

формирования и расписание занятий, которые представляет на утверждение руководителю Учреждения; 
- составляет программу клубного формирования; 

- несет ответственность за содержание деятельности, финансовые результаты клубного 

формирования; 
- своевременно актуализирует изменения в расписании работы клубного формирования; 

- обеспечивает безопасные условия занятий, соблюдение участниками правил техники 

безопасности, воспитывает у них бережное отношение к имуществу Учреждения. 

 
4. Порядок приема в клубное формирование и заключение договора 

 

 4.1. Запись в клубное формирование производится с начала творческого сезона. При наличии 
свободных мест допускается зачисление участников в клубное формирование в течение года. 

 4.2. Заявление о приёме в клубное формирование, по форме, приведенной в приложении 2 к 

настоящему Положению, с прилагаемыми документами подается заявителем либо его законным 
(уполномоченным) представителем в информационно- телекоммуникационной сети Интернет по 

адресу: https://dk.mosreg.ru либо лично в Учреждение.  

 4.3. В случае, если клубное формирование работает по специальной (авторской) программе, 

прием граждан в клубное формирование осуществляется в соответствии со сроками начала занятий, 
определенными программой клубного формирования. 

 4.4. Прием граждан в клубное формирование осуществляется на основании договора оказания 

услуг по организации деятельности клубного формирования в соответствии с требованиями, 
установленными правилами приема граждан в клубные формирования Учреждения, по результатам 

индивидуального конкурсного отбора. 

 4.5. Перечень документов, необходимых для приема в клубное формирование: 
- заявление о приеме в клубное формирование; 

- согласие на обработку персональных данных; 

- документ, удостоверяющий личность заявителя (уполномоченного (законного) представителя 

заявителя - в случае обращения уполномоченного (законного) представителя заявителя); 
- документ о государственной регистрации рождения ребенка (в случае приема в клубное 

формирование несовершеннолетних лиц, не достигших возраста 14 лет); 

https://dk.mosreg.ru/


- документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя  

(в случае обращения уполномоченного (законного) представителя заявителя); 

- медицинская справка об отсутствии противопоказаний для занятий клубного формирования (при 
необходимости); 

- документ (-ы), определяющий (-ие) особый социальный статус заявителя (ребенка), семьи и 

подтверждающий (-ие) право на льготу, предоставление мер поддержки (в случае приема в клубные 

формирования, осуществляющие деятельность на платной основе, и при наличии льготных условий, 
действующих при приеме в клубные формирования, осуществляющие деятельность на платной основе, а 

также в случае определения преимущественного права приема в клубные формирования, 

осуществляющие деятельность на платной/бюджетной основе: справка о подтверждении факта участия в 
специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее – СВО), выдаваемая участнику 

СВО; справка о подтверждении факта участия в СВО, выдаваемая члену семьи участника СВО; документ 
подтверждающий статус многодетной семьи; документ, подтверждающий факт установления 

инвалидности; иное). 

4.6. Дата, время и место проведения индивидуального конкурсного отбора  

устанавливаются руководителем клубного формирования по согласованию с руководителем Учреждения. 
4.7. Соискатель (законный представитель соискателя) информируется о дате, времени и месте 

проведения индивидуального конкурсного отбора по адресу электронной почты или по телефону, которые 

указаны в заявлении о приеме в клубное формирование. 
4.8. Индивидуальный конкурсный отбор в клубное формирование проводится в форме 

прослушивания.  

4.9. Условия и порядок проведения индивидуального конкурсного отбора: 

       Прослушивание проводится руководителем клубного формирования с целью выявления явных 

признаков отклонений в состоянии здоровья участника или отсутствия природных данных, способных 

сделать занятия выбранным видом 

искусства невозможным. 

 В случае успешного прохождения прослушивания, методист клубного учреждения, в срок не 

более двух рабочих дней проверяет соответствие заявления требованиям настоящего Положения. 

Требования к выступлению – нет 

После подачи заявления, студия сама сообщает дату, время и место проведения отбора (по 

электронной почте или телефону из заявления).   

 4.10. Условия и особенности проведения индивидуального конкурсного отбора для 

соискателей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов (в случае индивидуального 

конкурсного отбора заявителей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов): 

Прослушивание проводится руководителем клубного формирования с целью выявления явных 

признаков отклонений в состоянии здоровья участника или отсутствия природных данных, способных 

сделать занятия выбранным видом искусства невозможным. 

В случае успешного прохождения прослушивания, методист клубного учреждения, в срок не более 

двух рабочих дней проверяет соответствие заявления требованиям настоящего Положения. 

Требования к выступлению - нет 

После подачи заявления, студия сама сообщает дату, время и место проведения отбора (по 

электронной почте или телефону из заявления).   

 4.11. Для организации проведения индивидуального конкурсного отбора  

в Учреждении формируется комиссия по индивидуальному конкурсному отбору, действующая на 

основании положения о комиссии по индивидуальному конкурсному отбору (далее – комиссия). 

 4.12. Состав комиссии, а также положение, регламентирующее порядок формирования и 

работы комиссии, утверждаются приказом руководителя Учреждения. Комиссия формируется в 

количестве не менее 3 (трех) человек. Решения комиссии оформляются протоколом, который 

подписывают все члены комиссии, принимавшие участие в проведения индивидуального конкурсного 

отбора. 



 4.13. Члены комиссии, принимавшие участие в проведения индивидуального конкурсного 

отбора, оценивают уровень творческих способностей и (или) физических данных соискателей в 

соответствии с системой оценок, применяемой при проведении индивидуального конкурсного отбора. 

 4.14. В случае неявки соискателя без уважительных причин на индивидуальный конкурсный 

отбор в назначенные Учреждением дату, время и место, в приеме в клубное формирование соискателю 

будет отказано. 

 4.15. Соискателю, не проходившему индивидуальный конкурсный отбор  

по уважительной причине (болезнь или иные обстоятельства, подтвержденные документально), 

предоставляется возможность пройти индивидуальный конкурсный отбор в иное время, но не позднее 

окончания срока проведения индивидуального конкурсного отбора, установленного Учреждением. 

 4.16. Выписка из протокола заседания комиссии в течение 3 (трех) рабочих дней со дня 

проведения индивидуального конкурсного отбора и оформления протокола комиссии направляются 

Учреждением по адресу электронной почты соискателя (законного представителя соискателя), 

указанному в заявлении о приеме в клубное формирование. 

 4.17. По результатам индивидуального конкурсного отбора соискатель (законный 

представитель соискателя) имеет право подать апелляцию на решение комиссии в апелляционную 

комиссию.  

 4.18. Состав апелляционной комиссии, а также положение, регламентирующее правила подачи 

и рассмотрения апелляций, утверждаются приказом руководителя Учреждения. Апелляционная 

комиссия формируется в количестве не менее 3 (трех человек), не входящих в состав комиссии. 

Решения апелляционной комиссии оформляются протоколом, который подписывают все члены 

апелляционной комиссии. 

 4.19. Апелляционная комиссия принимает одно из следующих решений: 

- о целесообразности проведения повторного индивидуального конкурсного отбора; 

- о нецелесообразности проведения повторного индивидуального конкурсного отбора. 

Результаты рассмотрения апелляции в виде выписки из протокола заседания апелляционной 
комиссии в течение 3 (трех) рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии направляются 

Учреждением по адресу электронной почты соискателя (законного представителя соискателя), 

указанному в апелляции. 

4.20. Преимущественным правом приема в клубное формирование, осуществляющее свою 
деятельность на бюджетной основе, пользуются следующие категории заявителей (в порядке приоритета):  

- граждане, имеющие регистрацию по месту жительства на территории муниципального 

образования Московской области; 
- заявители, имеющие регистрацию по месту пребывания на территории муниципального 

образования Московской области; 

- физические лица до 14 лет, один из родителей (законных представителей), которых имеет 
регистрацию по месту жительства или пребывания на территории муниципального образования 

Московской области; 

- лица, принимающие (принимавшие) участие (содействующие (содействовавшие) выполнению 

задач в СВО; 
- лица, выполняющие (выполнявшие) задачи по отражению вооруженного вторжения на 

территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на государственной границе 

Российской Федерации и территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам 
проведения СВО; 

- лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государственной власти Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной Республики участие в боевых действиях в составе 

Вооруженных Сил Донецкой Народной Республики, Народной милиции Луганской Народной 
Республики, воинских формирований и органов Донецкой Народной Республики и Луганской Народной 

Республики начиная с 11.05.2014; 

- члены семьи участника СВО, в том числе погибшего (умершего) в связи с участием 
(выполнением задач) в СВО, выполнением задач по отражению вооруженного вторжения, в ходе 

вооруженной провокации, в ходе боевых действий, пропавшего без вести или признанного в 

установленном порядке безвестно отсутствующим в связи с участием в СВО, выполнением указанных 



задач, а также умершиv после увольнения с военной службы (службы, работы) или исключения из 

добровольческих формирований, предусмотренных Федеральным законом от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об 

обороне», если смерть такого лица наступила вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или 
заболевания, полученных им в связи с участием в СВО, выполнением указанных задач на основании 

справки о подтверждении факта участия в СВО, выдаваемой членам семьи участника СВО. 

Членами семьи участника СВО признаются:  

- супруг (супруга);  
- дети, не достигшие возраста 18 лет, в том числе которые рождены после гибели (смерти) лиц, 

указанных в абзацах 7–9 настоящего пункта, и в отношении которых отцовство установлено в 

соответствии с п. 2 ст. 48 Семейного кодекса Российской Федерации;  
- дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет;  

- дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, по очной форме обучения;  
- родители, проживающие совместно с участниками СВО либо проживавшие совместно с этими 

лицами на дату их гибели (смерти);  

- лица, находящиеся на иждивении участников СВО либо находившиеся на иждивении этих лиц 

на дату их гибели (смерти).Зачисление соискателя в клубное формирование осуществляется после 
подписания договора оказания услуг по организации деятельности клубного формирования при условии 

предоставления соискателем (представителем соискателя) документов, предусмотренных правилами 

приема граждан в клубные формирования Учреждения, и в отсутствие оснований для отказа в приеме в 
клубное формирование Учреждения, включая неудовлетворительные результаты индивидуального 

конкурсного отбора. 

4.21. Заявители, не имеющие регистрации по месту жительства или по месту пребывания на 
территории городского округа Орехово-Зуево, могут претендовать на прием в клубное формирование, 

осуществляющее деятельность на бюджетной основе, в случае наличия свободных мест и в отсутствие 

заявителей из числа заявителей, определенных в пункте 4.22. настоящего Положения.  

4.22. При прочих равных условиях преимущественное право приема в клубное формирование 
предоставляется отдельным категориям заявителей: 

- детям из многодетных семей при предъявлении удостоверения многодетной семьи, выданного в 

Московской области; 
- заявителям, имеющим инвалидность, при предоставлении справки медико-социальной 

экспертизы, подтверждающей факт установления инвалидности; 

- детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, состоящим на учете в Комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, на основании направления; 
- детям военнослужащих, проходящих военную службу в Вооруженных силах России на основании 

справки из военного комиссариата; 

- студентам очных отделений образовательных организаций среднего и высшего 
профессионального образования в возрасте до 21 года на основании студенческого билета или справки 

образовательной организации. 

4.23. Договор оказания услуг по организации деятельности клубного формирования заключается на 
3 года. 

4.24. В договоре оказания услуг по организации деятельности клубного формирования указывается 

наименование клубного формирования, права и обязанности сторон, ответственность сторон, срок 

действия договора, основания изменения, продления срока и расторжения договора, условия обработки 
персональных данных участника клубного формирования (а также заявителя, как заказчика по договору, 

в случае если договор заключается с законным представителем, действующим в интересах 

несовершеннолетнего) 
4.25. Не позднее 3 (трех) рабочих дней со дня заключения договора оказания услуг по организации 

деятельности клубного формирования издается приказ руководителя Учреждения о приеме участника в 

клубное формирование. 
4.26. В приёме в клубное формирование может быть отказано в следующих случаях: 

- не предоставление заявителем документов, указанных в пункте 35 настоящего Положения; 

- неявка соискателя без уважительных причин на индивидуальный конкурсный отбор в 

назначенные Учреждением дату, время и место его проведения; 
- отсутствие свободных (вакантных) мест при полной укомплектованности групп в клубном 

формировании; 



- не подписания заявителем договора в течение 3 (трех) рабочих дней с даты направления ему 

уведомления о необходимости подписания договора; 

- отрицательные результаты индивидуального конкурсного отбора; 
- наличие медицинских противопоказаний для занятий в клубном формировании, выявленных на 

основании заключения медицинской организации о состоянии здоровья заявителя (либо лица, в 

отношении которого заявителем подается заявление о приеме) с указанием в заключении невозможности 

посещения занятий, связанных с физическими нагрузками, в случае если занятия в клубном 
формировании предполагают наличие физических нагрузок; 

 - несоответствие данных заявителя требованиям настоящего Положения и возрастному составу 

групп. 
5. Организация посещения и проведения занятий клубного формирования 

 

5.1. Организация посещения занятий: 
5.1.1 Доступ в помещения, предназначенные для проведения занятий клубного формирования, 

осуществляется по приглашению руководителя клубного формирования. Нахождение в помещениях для 

проведения занятий клубного формирования в отсутствие руководителя клубного формирования не 

допускается. 
5.1.2. Участники клубного формирования и сопровождающие их лица обязаны сдавать верхнюю 

одежду и крупногабаритные вещи в гардероб независимо от продолжительности и времени посещения. 

5.1.3. Родителям (законным представителям) несовершеннолетних участников клубного 
формирования запрещается находиться в помещениях, предназначенных для занятий, во время 

проведения занятий, если того не предусматривает формат проведения занятий. Родители (законные 

представители) участников клубного формирования должны ожидать окончание занятий в фойе либо в 
специально отведенном для этого помещении Учреждения. 

5.1.4. В связи с возможностью проведения на территории Учреждения мероприятий с массовым 

пребыванием людей, совпадающих по времени с занятиями клубного формирования, участникам 

клубного формирования и сопровождающим их лицам предписывается использовать маршрут следования 
к месту проведения занятий и обратно, который индивидуально определен администрацией Учреждения 

для каждого коллектива. Отклонение от указанного маршрута не допускается. 

5.2. Организация проведения занятий: 
5.2.1. Занятия в клубном формировании проводит руководитель клубного формирования. 

Руководитель клубного формирования осуществляет свою деятельность в строгом соответствии с 

утвержденной программой клубного формирования, на базе методик и разработок с применением 

необходимых методических материалов. Для проведения занятий обеспечивается использование 
соответствующего оборудования и реквизита, необходимого для достижения целей и задач программы 

клубного формирования и соответствующих специфике деятельности клубного формирования. 

5.2.2. Занятия в клубном формировании проводятся систематически, в соответствии с текущим 
планом работы и расписанием, не реже ___2___ раз в неделю с общей продолжительностью не менее 

___3__ астрономических часов в неделю (академический час – 45 минут, перерыв -15 мин.). Перенос 

занятий, изменение расписания осуществляется по согласованию с руководителем культурно-досугового 
учреждения. 

5.2.3. Руководитель клубного формирования обязан довести до сведения участников клубного 

формирования, родителей (законных представителей) несовершеннолетних участников клубного 

формирования информацию о любых изменениях в расписании занятий не менее, чем за сутки до занятий. 
5.2.4. Продолжительность одного занятия в клубном формировании устанавливается в зависимости 

от возрастной категории участников клубного формирования и специфики деятельности клубного 

формирования. Занятие в клубном формировании, в котором участвуют дети с ограниченными 
возможностями здоровья, должно прерываться техническими паузами для отдыха таких детей в 

соответствии с расписанием занятий. 

5.2.5. В случае, если занятия в клубном формировании предполагают наличие повышенных 
физических нагрузок, к таким занятиям допускаются лица, у которых отсутствуют медицинские 

противопоказания. Для подтверждения отсутствия медицинских противопоказаний и допуска к занятиям 

участники клубного формирования обязаны предоставлять справки из медицинских организаций. Данные 

справки, подтверждающие отсутствие медицинских противопоказаний (допуск) к занятиям, специфика 
которых связана с повышенными физическими нагрузками, должны предоставляться участниками 

клубного формирования дважды в течение календарного года. 



5.2.6. Руководитель клубного формирования, администрация Учреждения не несут 

ответственности за участника клубного формирования в случае сокрытии им, либо его родителем 

(законным представителем) медицинских противопоказаний к занятиям в данном клубном 
формировании. 

5.2.7. В случае возникновения чрезвычайной ситуации (пожар, угроза теракта, авария и т. п.) 

руководитель клубного формирования действует в соответствии с планом эвакуации Учреждения и 

инструкцией по действиям персонала при угрозе или возникновении чрезвычайных ситуаций природного 
или техногенного характера. Участники клубного формирования и сопровождающие их лица обязаны 

выполнять указания руководителя клубного формирования, а также сотрудников охраны/администрации 

Учреждения. 
5.2.8. Проведение занятий клубного формирования приостанавливается в случае введения режима 

повышенной готовности или чрезвычайной ситуации на территории Орехово-Зуевского городского 

округа Московской области, либо при наличии предписания надзорных органов. 
5.2.9. Фото- и видеосъемка на занятиях и мероприятиях клубного формирования допускается при 

наличии письменного согласия совершеннолетних участников клубного формирования, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних участников клубного формирования. Использование 

полученных фото- и видеоматериалов в рекламных, информационных или иных целях осуществляется в 
соответствии с: 

заключенным договором оказания услуг по организации деятельности клубного формирования и 

полученным согласием на обработку персональных данных субъектов, изображенных на указанных 
материалах. 

5.2.10. При приеме участников в клубное формирование сотрудники Учреждения, обязаны 

ознакомить участников клубного формирования, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних участников клубного формирования с требованиями, предъявляемыми к участникам 

клубного формирования, Уставом Учреждения, настоящим Положением, Правилами внутреннего 

распорядка и посещения Учреждения, иными документами, регламентирующими деятельность 

Учреждения. 
 

 

6. Права и обязанности участников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
участников клубного формирования 

 

 6.1. Права и обязанности участников клубного формирования, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних участников клубного формирования, а также руководителя 
клубного формирования определяются и регулируются следующими документами: договором 

оказания услуг по организации деятельности клубного формирования; настоящим Положением иными 

локальными нормативными актами Учреждения. 
 6.2. Участники клубного формирования имеют право: 

- получать услуги в рамках деятельности клубного формирования в соответствии с целями, 

предусмотренными настоящим Положением и договором об оказании услуг по организации деятельности 
клубного формирования; 

- запрашивать и получать информацию относительно организации и содержания проводимых 

занятий, а также организации творческой деятельности в рамках деятельности клубного формирования; 

- использовать материально-техническую базу и методические пособия, предусмотренные для 
проведения занятий в клубном формировании; 

- направлять обращение (жалобу, предложение) по вопросам деятельности клубного формирования 

непосредственно в Учреждение либо в вышестоящие органы, осуществляющие контроль за 
деятельностью в сфере культуры в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, 

законодательством Московской области. Срок рассмотрения обращений (жалоб, предложений) не должен 

превышать 30 (тридцати) календарных дней с даты их регистрации. Учреждение обеспечивает 
конфиденциальность персональных данных заявителей и неразглашение сведений, ставших известными 

в ходе рассмотрения обращений (жалоб, предложений). 

6.3. Участники клубного формирования обязаны: 

- соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, законодательство 
Московской области, положения Устава Учреждения, требования настоящего Положения, договора 

оказания услуг по организации деятельности клубного формирования, инструкции по технике 



безопасности, правила пожарной безопасности и другие регламентирующие деятельность Учреждения 

локальные нормативные и распорядительные акты; 

- соблюдать дисциплину, проявлять взаимную вежливость и уважение по отношению к другим 
участникам клубного формирования; сотрудникам Учреждения; посетителям Учреждения; 

- при зачислении в клубное формирование и в процессе посещения занятий клубного 

формирования своевременно предоставлять все необходимые документы (медицинские справки об 

отсутствии противопоказаний для занятий, о допуске к занятиям после перенесенного заболевания и др.) 
и иную необходимую информацию; 

- посещать занятия клубного формирования в соответствии с расписанием. Своевременно 

извещать руководителя клубного формирования о причинах своего отсутствия на занятиях с 
последующим предоставлением документов, подтверждающих уважительную причину отсутствия на 

занятиях; 

- приходить на занятия подготовленным в соответствии с направлением деятельности клубного 
формирования и условиями договора оказания услуг по организации деятельности клубного 

формирования (в специальной одежде и обуви, с необходимым реквизитом либо принадлежностями для 

творчества и т.п.), выполнять задания руководителя клубного формирования, касающиеся подготовки к 

занятиям и репетициям; 
- в случае, если договором оказания услуг по организации деятельности клубного формирования 

предусмотрено оказание платных услуг, своевременно и правильно производить оплату за занятия в 

порядке и размере, определенном в договоре оказания услуг по организации деятельности клубного 
формирования; 

- незамедлительно сообщать администрации Учреждения об изменении контактного телефона, 

места жительства и других персональных данных, определенных договором оказания услуг по 
организации деятельности клубного формирования; 

- в составе клубного формирования участвовать в отчетных и тематических мероприятиях, 

организованных Учреждением, в соответствии с организационно-творческим планом работы клубного 

формирования, программой клубного формирования и по согласованию с руководителем клубного 
формирования; 

- бережно относиться к имуществу Учреждения, обеспечить его сохранность, рациональное и 

целевое использование; 
- возместить ущерб, причиненный Учреждению по своей вине либо неосторожности; 

- незамедлительно сообщить руководителю клубного формирования или администрации 

Учреждения о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности 

имущества Учреждения либо третьих лиц, за сохранность имущества которых отвечает Учреждение; 
- участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах, кастингах, спектаклях, концертах, выставках и 

других мероприятиях сторонних организаций принимать с согласия руководителя клубного 

формирования и с обязательной ссылкой на творческий коллектив, в котором состоит участник клубного 
формирования. 

6.4. Родители (законные представители) несовершеннолетних участников клубных формирований 

вправе: 
- запрашивать и получать информацию у руководителя клубного формирования, специалистов 

Учреждения по организации и содержанию занятий, организации творческой деятельности в Учреждении, 

о проявлении творческих и иных способностей несовершеннолетнего участника клубного формирования, 

о рекомендациях по подготовке несовершеннолетнего участника клубного формирования к занятиям; 
- защищать права и законные интересы несовершеннолетнего участника клубного формирования 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Московской области; 

- оказывать благотворительную помощь Учреждению денежными средствами, вещами, услугами 
и работами; 

- по согласованию с руководителем клубного формирования участвовать в организации и 

проведении мероприятий клубного формирования, оказывать помощь во время выездных мероприятий 
коллективов клубного формирования; 

- родители (законные представители) несовершеннолетних участников клубных формирований с 

ограниченными возможностями здоровья, иные сопровождающие их лица, вправе присутствовать на 

занятиях, осуществлять помощь своим детям, руководителю и специалистам клубного формирования с 
целью достижения эффективного результата занятий.  

6.5. Родители (законные представители) несовершеннолетних участников клубных формирований 



обязаны: 

- соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, законодательство Московской 

области, положения Устава Учреждения, требования настоящего Положения, договора оказания услуг по 
организации деятельности клубного формирования, инструкции по технике безопасности, правила 

пожарной безопасности и другие регламентирующие деятельность Учреждения локальные нормативные 

и распорядительные акты;  

- соблюдать дисциплину, проявлять взаимную вежливость и уважение по отношению к 
участникам клубного формирования; сотрудникам Учреждения; посетителям Учреждения;  

- в случае, если договором оказания услуг по организации деятельности клубного формирования 

предусмотрено оказание платных услуг, своевременно и правильно производить оплату за занятия, 
которые посещает несовершеннолетний участник клубного формирования, в порядке и размере, 

определенном в договоре оказания услуг по организации деятельности клубного формирования; 

- присутствовать на занятиях только с разрешения руководителя клубного формирования; 
- выполнять законные требования руководителя и специалистов клубного формирования по 

подготовке несовершеннолетнего участника клубного формирования к занятиям, обеспечивать 

своевременное и систематическое посещение занятий в соответствии с расписанием, выполнение заданий 

по подготовке к занятию, обеспечение специальной одеждой и обувью, необходимыми реквизитом и 
принадлежностями для занятий. 

6.6. Участникам и родителям (законным представителям) несовершеннолетних участников 

клубного формирования, лицам, сопровождающим участников с ограниченными возможностями 
здоровья, запрещается: 

- находиться в помещениях Учреждения в верхней одежде и без сменной обуви (бахил); 

- отвлекать руководителя и специалистов клубного формирования во время занятий, находиться в 
помещении, где проходят занятия, без разрешения; 

- приходить в Учреждение в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического 

опьянения; 

- приносить в помещения Учреждения алкогольсодержащие напитки, табачные изделия, 
наркотические и психоактивные вещества, холодное и огнестрельное оружие, ядовитые и взрывоопасные 

вещества, порнографические и экстремистские издания, аудио и видеопродукцию; 

- курить в помещениях и на территории Учреждения, распивать алкогольные напитки; 
- употреблять нецензурную брань в помещениях Учреждения, проявлять нетерпимость и 

агрессию; 

- проводить агитацию и пропаганду партийного и религиозного характера. 

 
 

7. Отчисление граждан из клубного формирования 

 
 7.1. Отчисление участника из клубного формирования производится по следующим 

основаниям: 

- поступление от участника клубного формирования либо его законного (уполномоченного) 
представителя заявления об отчислении из клубного формирования; 

- наличие медицинских противопоказаний, препятствующих посещению занятий участником в 

клубном формировании; 

- систематическое (более двух раз) или однократное грубое нарушение участником правил 
внутреннего распорядка, требований настоящего Положения, а также договора оказания услуг по 

организации деятельности клубного формирования, в том числе пропуск участником клубного 

формирования занятий без уважительной причины в течение двух недель подряд; 
- прекращение деятельности клубного формирования Учреждения. 

 

 
 

 

 

 
 

 



Приложение № 1 

к Положению о клубном формировании 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
ПРОГРАММА КЛУБНОГО ФОРМИРОВАНИЯ 

Студия художественного развития «Развивайка»  

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 



 

Пояснительная записка 

 

Направленность программы является программой художественно-

творческой направленности, предполагает кружковой уровень освоения знаний 

и практических навыков, по функциональному предназначению – учебно-

познавательной. 

 

Новизна программы состоит в том, что в процессе обучения учащиеся 

получают знания о простейших закономерностях строения формы, о линейной и 

воздушной перспективе, цветоведении, композиции, декоративной стилизации 

форм, правилах лепки, рисования, а также о наиболее выдающихся мастерах 

изобразительного искусства, красоте природы и человеческих чувств.  

 

Актуальность программы обусловлена тем, что происходит сближение 

содержания программы с требованиями жизни. В настоящее время возникает 

необходимость в новых подходах к преподаванию эстетических искусств, 

способных решать современные задачи творческого восприятия и развития 

личности в целом. 

В системе эстетического, творческого воспитания подрастающего 

поколения особая роль принадлежит изобразительному искусству. Умение 

видеть и понимать красоту окружающего мира, способствует воспитанию 

культуры чувств, развитию художественно-эстетического вкуса, трудовой и 

творческой активности, воспитывает целеустремленность, усидчивость, чувство 

взаимопомощи, дает возможность творческой самореализации личности.  

Занятия изобразительным искусством являются эффективным средством 

приобщения  детей к изучению народных традиций. Знания, умения, навыки  

воспитанники демонстрируют своим сверстникам, выставляя свои работы. 



Отличительные особенности данной образовательной программы от уже 

существующих в этой области заключается в том, что программа ориентирована 

на применение широкого комплекса различного дополнительного материала по 

изобразительному искусству. 

Программой предусмотрено, чтобы каждое занятие было направлено на 

овладение основами изобразительного искусства, на приобщение учащихся к 

активной познавательной и творческой работе. Процесс обучения 

изобразительному искусству строится на единстве активных и увлекательных 

методов и приемов учебной работы, при которой в процессе усвоения знаний, 

законов и правил изобразительного искусства у детей развиваются творческие 

начала. 

 

Образовательный процесс имеет ряд преимуществ: 

 занятия в свободное время; 

 обучение организовано на добровольных началах всех сторон 

(обучающиеся, родители, педагоги); 

 учащимся предоставляется возможность удовлетворения 

своих интересов и сочетания различных направлений и форм 

занятия; 

 

Педагогическая целесообразность программы объясняется 

формированием высокого интеллекта духовности через мастерство. Целый ряд 

специальных заданий на наблюдение, сравнение, домысливание, фантазирование 

служат для достижения этого. Программа  направлена  на то, чтобы через труд и 

искусство приобщить детей к творчеству. 

 

 

 

 



Принцип построения программы: 

На занятиях предусматривается деятельность, создающая условия для 

творческого развития воспитанников на различных возрастных этапах и 

учитывается дифференцированный подход, зависящий от степени одаренности 

и возраста воспитанников. Этапы программы: 

 ознакомительный  

 развивающий   

 исследовательский   

Основные дидактические принципы программы: доступность и 

наглядность, последовательность и систематичность обучения и воспитания, 

учет возрастных и индивидуальных особенностей детей. Например, в группе 

первого года обучения дети  выполняют  творческие задания, в группе второго 

года – тоже, но на более сложном творческом и техническом уровне, оттачивая 

свое мастерство, исправляя ошибки. Обучаясь по программе, дети проходят путь 

от простого к сложному, с учётом возврата к пройденному материалу на новом, 

более сложном творческом уровне. 

 

Возраст учащихся, участвующих в реализации данной образовательной 

программы 4-6 лет. Учащиеся этого возраста способны на высоком уровне 

усваивать разнообразную информацию о видах изобразительного искусства. 

 

Возрастные особенности.      

    Рисуют дети обычно по представлению, опираясь на имеющийся у них 

запас знаний об окружающих их предметах и явлениях, еще очень неточных и 

схематичных.  

Характерная особенность изобразительного творчества детей на первом его 

этапе - большая смелость. Ребенок смело изображает самые разнообразию 

события из своей жизни и воспроизводит особенно увлекающие его 

литературные образы и сюжеты из прочитанных книг. 



Среди рисующих детей можно встретить два типа рисовальщиков: 

наблюдателя и мечтателя. Для творчества наблюдателя характерны образы и 

сюжеты, увиденные в жизни, для мечтателя - образы сказок, образы 

воображения. Одни рисуют машины, дома, события из своей жизни, другие - 

пальмы, жирафов, ледяные горы и северных оленей, космические полёты и 

сказочные сценки.  

    Ребенок, рисуя, часто мысленно действует среди изображаемых им 

предметов, он только постепенно становится по отношению к своему рисунку 

посторонним зрителем, находящимся вне рисунка и смотрящим на него с 

определенной точки зрения. Более же старшие дети, у которых развивается 

постепенно критическое отношение к своей продукции, часто бывают не 

удовлетворены своим рисунком, ищут совета и поощрения у взрослого и, если 

не находят, разочаровываются в своих возможностях. 

 

Сроки реализации: образовательной программы – 5 лет. 

 

Формы организации образовательного процесса и виды занятий:   

Коллективная работа и индивидуальный подход, беседа, практическое 

занятие, выставки и творческие отчеты.  

Одно из главных условий успеха обучения и развития творчества учащихся 

– это индивидуальный подход к каждому ребенку. Важен и принцип обучения и 

воспитания  в коллективе. Он предполагает сочетание коллективных, групповых, 

индивидуальных форм организации на занятиях. Коллективные задания 

вводятся в программу с целью формирования опыта общения и чувства 

коллективизма. Результаты коллективного художественного труда обучающихся 

находят применение в оформлении кабинетов, мероприятий, коридоров. Кроме 

того, выполненные на занятиях художественные работы используются  как 

подарки для родных, друзей, ветеранов войны и труда.  

 



Методы 

Для качественного развития творческой деятельности юных художников 

программой предусмотрено:  

 Предоставление учащемуся свободы в выборе деятельности, в выборе 

способов работы, в выборе тем. 

 Система постоянно усложняющихся заданий с разными  вариантами 

сложности позволяет  овладевать приемами творческой работы всеми 

учащимися. 

 В каждом задании предусматривается  исполнительский и творческий 

компонент. 

 Создание увлекательной, но не развлекательной атмосферы занятий. 

Наряду с элементами творчества необходимы трудовые усилия. 

 Создание ситуации успеха, чувства удовлетворения от процесса 

деятельности. 

 Объекты творчества  учащихся имеют значимость для них самих и для 

общества. 

Учащимся предоставляется возможность выбора художественной формы, 

художественных средств выразительности. Они приобретают опыт 

художественной деятельности в графике, живописи. В любом деле нужна 

«золотая середина». Если развивать у ребенка только фантазию или учить только 

копировать, не связывая эти задания с грамотным выполнением работы, значит, 

в конце концов, загнать ученика в тупик. Поэтому, традиционно совмещаются 

правила рисования с элементами фантазии. 

Теоретические знания по всем разделам программы даются на самых 

первых занятиях, а затем закрепляются в практической работе. 

Практические занятия и развитие художественного восприятия 

представлены в программе в их содержательном единстве. Применяются такие 

методы, как репродуктивный  (воспроизводящий); иллюстративный  

(объяснение сопровождается демонстрацией наглядного материала); 



проблемный (педагог ставит проблему и вместе с детьми ищет пути её решения); 

эвристический (проблема формулируется детьми, ими и предлагаются способы 

её решения). 

Среди методов такие, как беседа, объяснение, лекция, игра, конкурсы, 

выставки, праздники, эксперименты, а также групповые, комбинированные, 

чисто практические занятия.  Некоторые занятия проходят в форме 

самостоятельной работы (постановки натюрмортов), где  стимулируется 

самостоятельное творчество. К самостоятельным относятся также итоговые 

работы по результатам прохождения каждого блока, полугодия и года. В начале 

каждого занятия несколько минут отведено теоретической беседе, завершается 

занятие просмотром работ и их обсуждением.  

В период обучения происходит постепенное усложнение материала. 

Широко применяются занятия по методике, мастер-классы, когда педагог вместе 

с учащимися выполняет живописную работу, последовательно комментируя все 

стадии ее выполнения, задавая наводящие и контрольные вопросы по ходу 

выполнения работы, находя ученические ошибки и подсказывая пути их 

исправления. Наглядность является самым прямым путём обучения в любой 

области, а особенно в изобразительном искусстве. 

 

 

Цель и задачи программы 

 

Основная  цель  программы:  

Приобщение через изобразительное творчество к искусству, развитие 

эстетической отзывчивости, формирование творческой и созидающей личности, 

социальное и профессиональное самоопределение. 

 

Поставленная цель раскрывается в триединстве следующих задач: 

 воспитательной – формирование эмоционально-ценностного 

отношения к окружающему миру через художественное творчество, 



восприятие духовного опыта человечества – как основу приобретения 

личностного опыта и самосозидания; 

 художественно-творческой – развития творческих способностей, 

фантазии и воображения, образного мышления, используя игру цвета и 

фактуры, нестандартных приемов и решений в реализации творческих идей; 

 технической – освоения практических приемов и навыков 

изобразительного мастерства (рисунка, живописи и композиции). 

В целом занятия в кружке способствуют  разностороннему и 

гармоническому развитию личности ребенка, раскрытию творческих 

способностей, решению задач трудового, нравственного и эстетического 

воспитания. 

 

 

 

План работы коллектива/клубного формирования 

Студия художественно-эстетического развития «Развивай-ка» 

Расписание: вторник, четверг, суббота 

на 2026–2027 творческий сезон 
 

 

№ Дата День Тема занятия Часы 

1 01.09 вт 
Вводное занятие. Знакомство с материалами. Оригами: 

базовые формы (треугольник, квадрат). 
1 

2 03.09 чт 
Пластилин: простые фигуры (шарик, колбаска, 

лепёшка). Композиция «Осенний лист». 
1 

3 05.09 сб Акварель: основные приёмы. Этюд «Осеннее небо». 1 

4 08.09 вт Оригами: «Кораблик». Складывание по схеме. 1 

5 10.09 чт Пластилин: «Гусеница на листочке». Цвета осени. 1 

6 12.09 сб Аппликация: «Осенний букет» из цветной бумаги. 1 

7 15.09 вт Оригами: «Самолётик». Украшение. 1 



№ Дата День Тема занятия Часы 

8 17.09 чт Пластилин: «Грибы» (шляпка, ножка). 1 

9 19.09 сб Акварель: «Осенний пейзаж» (деревья, листва). 1 

10 22.09 вт Оригами: «Лягушка». 1 

11 24.09 чт Пластилин: «Ёжик» (иголки из семечек/спичек). 1 

12 26.09 сб Аппликация: «Ёжик в лесу» (коллективная). 1 

13 29.09 вт Оригами: «Бабочка». 1 

14 01.10 чт Пластилин: «Фрукты» (яблоко, груша). 1 

15 03.10 сб Акварель: «Фрукты на столе». 1 

16 06.10 вт Оригами: «Птичка». 1 

17 08.10 чт Пластилин: «Корзинка с грибами». 1 

18 10.10 сб Аппликация: «Грибная полянка». 1 

19 13.10 вт Оригами: «Цветок». 1 

20 15.10 чт Пластилин: «Божья коровка» на листе. 1 

21 17.10 сб Акварель: «Осенние цветы». 1 

22 20.10 вт Оригами: «Лисичка». 1 

23 22.10 чт Пластилин: «Лиса и заяц» (сказка). 1 

24 24.10 сб Аппликация: «Сказочный лес». 1 

25 27.10 вт Оригами: «Собачка». 1 

26 29.10 чт Пластилин: «Мой любимый питомец». 1 

27 31.10 сб Акварель: «Портрет любимого животного». 1 

28 03.11 вт Оригами: «Кошка». 1 

29 05.11 чт Пластилин: «Кошка на окошке». 1 

30 07.11 сб Аппликация: «Домашние животные». 1 



№ Дата День Тема занятия Часы 

31 10.11 вт Оригами: «Пингвин». 1 

32 12.11 чт Пластилин: «Пингвины на льдине». 1 

33 14.11 сб Акварель: «Северное сияние». 1 

34 17.11 вт Оригами: «Снегирь». 1 

35 19.11 чт Пластилин: «Снегирь на ветке». 1 

36 21.11 сб Аппликация: «Птицы зимой». 1 

37 24.11 вт Оригами: «Снежинка». 1 

38 26.11 чт Пластилин: «Снеговик». 1 

39 28.11 сб Акварель: «Первый снег». 1 

40 01.12 вт Оригами: «Ёлочка». 1 

41 03.12 чт Пластилин: «Новогодняя ёлка» (игрушки). 1 

42 05.12 сб Аппликация: «Новогодняя открытка». 1 

43 08.12 вт Оригами: «Дед Мороз». 1 

44 10.12 чт Пластилин: «Снегурочка». 1 

45 12.12 сб Акварель: «Зимний лес». 1 

46 15.12 вт Оригами: «Снегурочка» (или звезда). 1 

47 17.12 чт Пластилин: «Новогодние подарки». 1 

48 19.12 сб Аппликация: «Гирлянда». 1 

49 22.12 вт Оригами: «Новогодняя звезда». 1 

50 24.12 чт Пластилин: «Снежинка» (пластилиновая). 1 

51 26.12 сб Акварель: «Новогодняя ёлка» (коллективная). 1 

52 29.12 вт Итоговое занятие. Оригами: любимая фигура. Выставка. 1 

53 12.01 вт Оригами: «Рождественский ангел». 1 



№ Дата День Тема занятия Часы 

54 14.01 чт Пластилин: «Зимние забавы» (санки, лыжи). 1 

55 16.01 сб Аппликация: «Зимние виды спорта». 1 

56 19.01 вт Оригами: «Снеговик». 1 

57 21.01 чт Пластилин: «Снежная крепость». 1 

58 23.01 сб Акварель: «Зимний пейзаж». 1 

59 26.01 вт Оригами: «Птица счастья». 1 

60 28.01 чт Пластилин: «Птичий двор». 1 

61 30.01 сб Аппликация: «Птицы на кормушке». 1 

62 02.02 вт Оригами: «Сердечко». 1 

63 04.02 чт Пластилин: «Валентинка» (лепка). 1 

64 06.02 сб Акварель: «Зимнее утро». 1 

65 09.02 вт Оригами: «Кораблик» (повторение). 1 

66 11.02 чт Пластилин: «Морские обитатели». 1 

67 13.02 сб Аппликация: «Подводный мир». 1 

68 16.02 вт Оригами: «Рыбка». 1 

69 18.02 чт Пластилин: «Аквариум». 1 

70 20.02 сб Акварель: «Морской пейзаж». 1 

71 25.02 чт Пластилин: «Подарок папе» (к 23 февраля). 1 

72 27.02 сб Аппликация: «Открытка папе». 1 

73 02.03 вт Оригами: «Тюльпан». 1 

74 04.03 чт Пластилин: «Цветы для мамы». 1 

75 06.03 сб Акварель: «Весенние цветы». 1 

76 09.03 вт Оригами: «Мимоза». 1 



№ Дата День Тема занятия Часы 

77 11.03 чт Пластилин: «Ветка мимозы». 1 

78 13.03 сб Аппликация: «Открытка маме». 1 

79 16.03 вт Оригами: «Подснежник». 1 

80 18.03 чт Пластилин: «Весенняя полянка». 1 

81 20.03 сб Акварель: «Весенний пейзаж». 1 

82 23.03 вт Оригами: «Журавлик». 1 

83 25.03 чт Пластилин: «Птицы прилетели». 1 

84 27.03 сб Аппликация: «Скворечник». 1 

85 30.03 вт Оригами: «Ласточка». 1 

86 01.04 чт Пластилин: «Весёлый клоун». 1 

87 03.04 сб Акварель: «Цирк». 1 

88 06.04 вт Оригами: «Собачка» (повторение). 1 

89 08.04 чт Пластилин: «Космическая ракета». 1 

90 10.04 сб Аппликация: «Космос». 1 

91 13.04 вт Оригами: «Ракета». 1 

92 15.04 чт Пластилин: «Инопланетяне». 1 

93 17.04 сб Акварель: «Звёздное небо». 1 

94 20.04 вт Оригами: «Птица». 1 

95 22.04 чт Пластилин: «Весенние цветы». 1 

96 24.04 сб Аппликация: «Весенний букет». 1 

97 27.04 вт Оригами: «Кораблик». 1 

98 29.04 чт Пластилин: «Морское дно». 1 

99 04.05 вт Оригами: «Голубь мира». 1 



№ Дата День Тема занятия Часы 

100 06.05 чт Пластилин: «Открытка ветерану». 1 

101 08.05 сб Аппликация: «Салют Победы». 1 

102 11.05 вт Оригами: «Бабочка». 1 

103 13.05 чт Пластилин: «Летняя полянка». 1 

104 15.05 сб Акварель: «Летний пейзаж». 1 

105 18.05 вт Оригами: «Стрекоза». 1 

106 20.05 чт Пластилин: «Насекомые». 1 

107 22.05 сб Аппликация: «Лето». 1 

108 25.05 вт Оригами: «Цветок». 1 

109 27.05 чт Пластилин: «Ягоды». 1 

110 29.05 сб Акварель: «Ягодное лето». 1 

111 01.06 вт Оригами: «Солнышко». 1 

112 03.06 чт Пластилин: «Летние фантазии». 1 

113 05.06 сб Аппликация: «День защиты детей». 1 

114 08.06 вт Оригами: «Кораблик» (повторение). 1 

115 10.06 чт Пластилин: «Морские камешки». 1 

116 15.06 вт Оригами: «Рыбка». 1 

117 17.06 чт Пластилин: «Аквариум». 1 

118 19.06 сб Акварель: «Море». 1 

119 22.06 вт Оригами: «Птица счастья». 1 

120 24.06 чт Пластилин: «Летний луг». 1 

121 26.06 сб Аппликация: «Летняя открытка». 1 

122 29.06 вт Итоговое занятие. Выставка работ. Подведение итогов. 1 
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